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Wir ernten Bio fUr Sie. Auch morgen.

Wir suchen einen

Teamleiter Anbauplanung und Waren-
bewirtschaftung (m/w/d) 100%

Terraviva AG ist eine Bio-Produzentenorganisation mit 100 aktiven Produzenten, spezialisiert auf Produktion,
Lagerung und Vermarktung von Bio-Gemuse und -Friichten. Unsere Kunden erhalten Produkte aus erster Hand
und profitieren von umfassender Beratung. Nachhaltigkeit, Fairness und Innovation sind uns wichtig.



Lust auf etwas Neues?

Wir suchen dich fur unser Team in Kerzers - startklar ab sofort oder nach Vereinbarung!

Teamleiter Anbauplanung und
Warenbewirtschaftung

(m/w/d) 100%

Deine Aufgaben

o Warenbewirtschaftung der schweren Ware und dem
Frischgemuse inklusive Definition Anlieferplane
regular wie auch fur Fest- und Feiertage

e Entscheidungskompetenz  fur die  Abteilung
Anbauplanung & Warenbewirtschaftung im Rahmen
des operationellen Tagesgeschafts

e Sicherstellung und Optimierung der betrieblichen
Ablaufe in der Abteilung Anbauplanung &
Warenbewirtschaftung mit zugehodrigem
Abrechnungswesen

e Verhandlungen mit Lieferanten fihren

e Direkte und partnerschaftliche Fuhrung der
Mitarbeiter / Einfihrung neuer Mitarbeiter

e Endverantwortung in der Personal-, Einsatz- und
Urlaubsplanung

e Reichweitenanalysen erstellen, um sicherzustellen,
dass genugend Produkte vorhanden sind, um den
Betrieb reibungslos aufrechtzuerhalten

=

Attraktive
Sozialleistungen

i

Modernes neues
Gebdude

Mache den ndchsten Schritt - bewirb dich jetzt!

= Auf deine Bewerbung freut sich
« Reto Hofstetter

Personalleiter

. reto.hofstetter@terraviva.ch
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Deine Zukunft
in frischer
Umgebungd

Dein Profil

Ausbildung im Bereich der Lebensmittelherstellung
Berufserfahrung als Product Manager/Managerin in der
Lebensmittelbranche (von Vorteil Friichte und Gemuse)

Flhrungserfahrung
PC-Erfahrung (ERP, Zeiterfassung etc.)

Schnelle Auffassungsgabe, Lern- und Konfliktfahigkeit,
Selbstreflexion

Deutsch- und Franzdsischkenntnisse (80:20)

Hohe Sozialkompetenz und Serviceorientierung

Rund um die Stelle

Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem lebhaften

Betrieb
Flache Hierarchie und kurze Entscheidungswege

Eine kollegiale Arbeitsatmosphare, junges Team
Verkehrstechnisch gut angebundener Arbeitsort
Leistungs- und marktgerechter Lohn

Kostenloser Bezug von Bio-Friichten und Gemise

Benefit; Kostenbeteiligung an einem GA

W

Dynamisches
Arbeitsumfeld

0

Aktive
Digitalisierung
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